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Allegato 01

Verifica obiettivi 2019-2021
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Gli indicatori di monitoraggio sono tratti dal Rapporto Annuale di Dipartimento PS il 03/05

/21, salvo diversamente specific

ato. L'indicatore R.04a & stato modificato il 24/05/21.

VALORE

VALORE

VALORE

Obiettivi PST |Indicatore Valore di riferimento Valore obiettivo

2019 2020 2021

ASSUNTI SOPRA MEDIANA B
Metrica: a) Percentuale dei neoassunti con punteggio VRA
superiore alla mediana di area VRA ¢ ruolo

(media 2016-2018) = valore di riferimento 68,4% Non valutabile

D.1 CONSOLIDARE LA VALORIZZAZIONE DEL
MERITO SCIENTIFICO NEL RECLUTAMENTO E 0.1.2
PROGRESSIONE DI CARRIERA

R.04
NEOASSUNTI RESP. DI PROGETTI COMPETITIVI
Metrica: Pe
1) responsabili di progetti competitivi con inca

anno

entuale di neoassunti (nel periodo da anno -2 2 s
5%

(media 2016-2018)

i nell'anno t, sul
2 valore della macroarea 20,0% 15,6%
numero totale dei neoassunti nello stesso periodo

c
Metrica: Rapporto fra numero medio di citazioni in 'WOS/Scopus'
dia

cati negli anni -3 ¢ t-4 ¢ numero di unita di 26,5 > walore di siferimento o s
personale docente strutturato al 31/12 dell'anno di riferimento " | (media 2016-2018)

(solo dipartimenti bibliometrici)
D.2 MIGLIORARE LA QUALITAE LA

PRODUTTIVITA DELLA RICERCA

A 07
PUBBLICAZIONI COAUTORI INTERNAZIONALI
Metrica: Rapporto x 100 fra numero di pubblicazioni con coautori

(media 2016-2018) = valore di riferimento 42,2 37,4

di istituzioni non italiane e numero totale delle pubblicazioni

R.09

D.3 MIGLIORARE LA CAPACITA DI l‘lNANZl.%MENTl PROGETTI NAZIONALI E
INTERNAZIONALL

COLLABORAZIONE E DI ATTRAZIONE DEI 25982

0.2.1 |Metrica: Rapporto fra incassi progetti di ricerca competitivi e ]
FONDI DI RICERCA SUL PIANO NAZIONALE ED ppo! proger € P (media 2016-2018)
numero di unita di personale docente strutturato

INTERNAZIONALE

o

= valore di riferimento 79.452,00 € 29.964,00 €

T.04 (2.3.3)

D.4 QUALIFICARE E POTENZIARE | PERCORSI bTUQPNTI (j()lN},’()I_Tl NE U‘)RSI DI ‘l'{)RVM.\ZI()N ]
PRO! IONALIZZANTE E PERMANENTE

DI FORMAZIONE PROFESSIONALIZZANTE E 0.6.2 N 10,3
Metrica: numero di studenti iscritti a corsi di Alta Formazione,
PERMANENTE

2 valore di riferimento 24 0

Formazione Permanente, Master di 1 o 11 livello

realizzazione e descrizione

D.5 REALIZZARE PER OGNI ANNO DA UNA A
TRE INIZIATIVE NELL’AMBITO DEL PUBLIC
ENGAGEMENT

Realizzazione ¢ descrizione strutturata di ciascuna iniziativa ;
0.7.1 ’ . strutturata di ciascuna iniziativa
072 [secondoil modello fornito dallatenco nessuno

(fonte dati: Dipartimento)

30 3

secondo il modello fornito
dall’ateneo

D.6 RIAFFERMARE L'IMPORTANZA DEI VALORI
FONDANTI DELL'UNIVERSITA

% di corsi del Dipartimento catalogati secondo gli SDG (fonte dati:
Dd: :,m d:\ ipartimento catalogati secondo gli onte datizf L imento ex ante — P o
ipartimento

0.8.3

5.4.1B1
CANDIDATI CON TITOLO DI AC
IN UN’UNIVERSITA STRANIERA
Metrica: numero di candidati al corso di dottorato che hanno
conseguito i titolo di accesso al dottorato in un’Universita stranicra
sul totale dei candidati al corso con titolo estero o titolo Unibo
(media corsi dottorato riferiti al dipartimento)

SO AL DOTTORATO

58,9% (media 2016-2018) +5% valore di riferimento 511 66,0

RO1a
DOTTORANDI CON TITOLO ESTERO
Metrica: a) percentuale di dottorandi con titolo di accesso

D.7 VALORIZZARE IL DOTTORATO NELLA
PROSPETTIVA NAZIONALE E INTERNAZIONALE

7.9%
(media 2016-2018) > valore di riferimento 14,3% 20,0%

conseguito all'estero sul numero totale di dottorandi

5.4.2
SODDISFAZIONE MEDIA DEI DOTTORI DI RICERCA

N 8,8
Metrica: soddisfazione media dei dottori di ricerca: voto medio da

(media 2016-2018) Tra 8 c 9 s} Non valutabile

1210 per le esperienze di studio/ricerca all'estero. (Indagine
Dottori di ricerca 2018)




